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（      年度）



应标单位（公章）：                       
合作单位：                               
培训项目类别：                           
培训项目名称：                           
项目编号：                               
专业（类）名称：                         
项目负责人：                             
联 系 方 式 ：                           
填 表 日 期 ：                           
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填   表   说   明

一、本表由拟响应江苏省高等职业院校教师国家级培训项目机构填写。
二、项目类别为：专业带头人领军能力研修（G101）、“双师型”教师专业技能培训（G102）、优秀青年教师跟岗访学（G103）、卓越校长专题研修（G2）、教师企业实践培训（G501）、国际合作职业教育专业类理论与实践培训（G601）、文化基础课教师培训（G602）、高职教师信息化教学能力培训（G604）、1+X证书制度试点院校教师培训（G605）、通识类网络研修培训（G606）等。
三、国家级项目名称为：依据各项目专业（类）或方向拟计划具体实施的主题。
四、项目编号根据附件1中公布的7位项目编码填写，如2021G01、2021G02等。
五、专业（类）名称：项目名称中的“专业（类）”。
六、请如实、准确填写各项内容，所有栏目/表格均可根据申报内容需要自行增加页/行。所填栏目如无，可填写“无”，但不可删除栏目。
七、每份响应文件只能填写一个培训子项目。
八、本表须经应标单位领导审核，并加盖单位公章后方可上报。
九、本表左侧装订成册，一式三份报江苏省高等职业教育教师培训中心。
一、基本情况
	项目名称
	
	项目类别
	

	项目编号
	
	专业（类）
	

	单位资质
	国家级基地【  】  优质省级基地【  】  高水平专业群建设单位【  】  其他【  】

	项目执行部门
	

	项目负责人
	姓名
	
	职称
	
	职务
	

	
	研究专长
	
	联系电话
	
	电子邮箱
	

	计划培训人数
	
	培训地点
	

	联合实施培训单位
	单位名称
	联系人
	联系方式

	
	（可加行）
	
	

	
	
	
	

	条件和优势
	1.项目依托专业（学科）实力，在国内同行中的地位与优势；2.项目实施的场地设施、仪器设备及依托的资源平台；3.近两年承担师资培训项目名称、参训人数、培训特色等情况。






	管理团队
（仅填报与申报项目相关的人员）
	序号
	姓名
	职务
	专业
	学历
	负责事务

	
	（可加行）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	网络展示主页及资源平台
（仅填写与培训内容密切相关并进行融合的部分）
	网站域名：

	
	主要网络课程资源（可加行）
	序号
	课程名称
	主讲人姓名及职称
	时长（学时）
	类型

	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	
	
	
	

	拟实施时间
	开班时间
	年  月  日
	结束时间
	年  月  日



二、项目培训方案
	目标
定位
	根据“职业院校教师素质提高计划”对该类项目的目标要求及高职教师培训需求，阐述本项目能够达到的具体目标和定位







	培训
重点
	请简要描述培训项目的设计思路及主题，项目实施过程中的重点内容








	需求
分析
	根据本项目的目标定位及需求调查情况，分析培训需求







	校企
合作
	详细介绍建立稳定合作关系的校企、校校合作情况，校企合作的方式，以及供学员实践基地的情况介绍






	师资
团队
	详细列出投入该项目的师资团队情况，包括姓名、承担任务、职称（职务）、专兼职、所属单位等情况。其中国家级国际合作职业教育专业类理论与实践培训项目（G601）须列出外籍专家（团队）名称及所属的国家，擅长的领域等，课程负责人等







	培训
内容
（可续页）
	请按照培训模块进行填写，如师德教育模块、集中面授模块、网络研修、企业实践等方面填写。每个模块请写明具体的培训内容、培训周次、培训师资（包括本校教师、校外本科院校教师、校外高职院校教师、行业企业教师、外籍专家（团队）等）。

	
	周次
	时间
	培训模块
	培训内容
	授课方式
	培训学时
	培训师资

	
	
	（可加行）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	总学时（周）
	

	
	 其他需说明情况：


	考核
评价
	包含集中面授、网络研修、返岗实践的考核办法，以及参训学员的培训考核和授课教师的评价办法，其中对于培训学员的考核请写明每个考核形式及分值比例。



	保障
措施
	培训过程中的质量监控模式和措施、食宿条件、管理制度及业余生活等方面



	经费
预算
	列出预算住宿费、伙食费、保险费、师资费、培训场地费、设备租赁费、培训资料费、考察交通费等，计算出人均费用。严格执行中央八项规定和财经制度


	跟踪
指导
	请简要介绍本项目将对学员采用的训后跟踪指导的手段、方式和方法

	创新与
特色
	请简要阐述本项目的亮点、特色、创新之处。


	其他
情况
说明
	


三、线上培训预案
	此项必填。疫情防控需要，若培训项目由“线下”转为“线上”，请详细说明线上培训实施预案，主要包含在线网络培训平台条件和资源、培训课程安排、培训师资、培训方式、培训考核、培训效果跟踪、经费预算等方面内容。








四、应标单位意见
	应标
单位
意见
	








负责人签字：                        （公章）
  年       月      日

	主要
合作
单位
意见
	








负责人签字：                        （公章）
                                           年       月      日


注：“应标单位意见”栏，需由项目承担机构主管领导签字并加盖单位公章，不可由二级单位（机构）签署。
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